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Комплексный план 

внедрения Концепции организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся МБОУ «Тарутинская СОШ имени Завершинского В.И.» 

(далее по тексту - Концепция) 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

исполнения 

Исполнитель/соисполнитель* 

1. Нормативное обеспечение 

1.1 Разработка распорядительного документа (приказа), 

регламентирующего процессы организационно-педагогического 

сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся: МБОУ «Тарутинская СОШ имени Завершинского 

В.И.» (далее ОО) 

февраль 2021  Директор ОО 

1.2 Назначение лиц, ответственных за внедрение Концепции в ОО февраль 2021 Директор ОО 

1.3 

Разработка локальных документов, регламентирующих процессы 

организационно-педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения в ОО 

 

февраль 2021 Администрация ОО 

1.4 Разработка плана реализации Концепции на основе 

Комплексного плана 

ежегодно Администрация ОО 

1.5 Заключение Договоров о взаимодействии управления 
образования, образовательных организаций района в рамках 
внедрения Концепции 

 2021 г  РМК УО,  
администрация ОО 

2. Организационно-методическое обеспечение 

2.1 Использование методических рекомендаций ЧИППКРО по 
внедрению Концепции 

июнь 2021 Администрация ОО 

2.2 Использование типового договора о взаимодействии 
образовательных организаций в рамках внедрения Концепции, 

февраль 2021 Администрация ОО 



разработанного ЧИРПО 

2.3 Реализация мероприятий плана внедрения Концепции в ОО 2021-2025 Администрация, педагоги ОО  

2.4 Разработка программ внеурочной деятельности и 
дополнительного образования, направленных на 
профессиональное самоопределение обучающихся 

2021-2025  Администрация, педагоги ОО 

2.5 Включение обучающихся с инвалидностью и/или 
ограниченными возможностями здоровья в мероприятия, 
проводимые в рамках внедрения Концепции 

2021-2025 Администрация ОО 
  

2.7 Организация и проведение в ОО мероприятий, направленных на 
профессиональное самоопределение обучающихся 

2021-2025 Администрация, педагоги ОО ОО 
  

2.8 Организация участия в Реализация проекта «День профессии» 2021-2025  Администрация, педагоги ОО 

2.9  Организация участия в региональных соревнований «ИкаР» 2021-2025 ОО 

2.10  Организация участия в региональном фестивале детского 
творчества «PROFEST» 

2021-2025 ОО 

2.11  Организация участия в региональном фестивале детского 
творчества в рамках Всероссийского фестиваля детского 
творчества 

2021-2025 ОО 

2.12 Организация участия в  проведение профильной смены 
«Инженерные каникулы» 

2021-2025 ОО 

2.13  Организация участия в областном конкурсе «Стратегия выбора» 2021-2025 ОО 

2.14  Организация участия в  профильной смене «Точка 
самоопределения» 

2021-2025 ОО 

2.15  Организация информирования обучающихся 
общеобразовательных организация о  региональном чемпионате  
«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 

2021-2025  Администрация ОО 

2.16 Организация информирования обучающихся ОО о  региональном 
чемпионате  по профессиональному мастерству для людей с 
инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс» 

2021-2025 Администрация ОО 

2.18 Организация участия обучающихся ОО в региональном проекте 
«Образовательная индустрия будущего» 

2021-2025 ОО 

2.19 Организация участия обучающихся ОО в мероприятиях, 
направленных на профессиональное самоопределение 
обучающихся 

2021-2025 Администрация, педагоги ОО 

2.21 Организация участия обучающихся ОО в мероприятиях проекта 2021-2025 ОО 



«Билет в будущее» федерального проекта «Успех каждого 
ребенка» национального проекта «Образование» 

2.22 Включение ОО в учебные программы компонента, 
направленного на профессиональное самоопределение 
обучающихся 

2021-2025 Администрация, педагоги ОО 

2.23 Организация информирования обучающихся ОО о чемпионатах 
«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 

2021-2025  Администрация ОО 

2.24 Организация и проведение мониторинга эффективности 
организационно-педагогического сопровождения 
профессионального самоопределения обучающихся  на 
муниципальном уровне 

2021-2025 Ответственный за внедрение 
Концепции в ОО 

3. Кадровое обеспечение 

3.1 Проведение мониторинга потребности ОО в обучении и 
повышении квалификации работников ОО в рамках внедрения 
Концепции 

март 2021 Администрация ОО 

3.2 Организация участия в программах дополнительного 
профессионального образования, повышения квалификации 
работников ОО в рамках внедрения Концепции 

2021-2025 ОО 

4. Информационное обеспечение 

4.1 Размещение на официальном сайте ОО раздела (вкладки), 
посвященного сопровождению профессионального 
самоопределения обучающихся 

март 2021 Ответственный за сайт ОО 
  

4.3 Информационное сопровождение мероприятий, проводимых в 

рамках реализации Концепции в СМИ, социальных сетях, на 

сайте ОО 

2021-2025 
Администрация ОО, 
ответственный за сайт ОО 
  

 
  
 


